
PROGRAMA

PERFECCIONAMIENTO PEDAGÓGICO PARA FORMADORES
DEL PLAN DE FORMACIÓN PARA LAICOS DE LA

ARQUIDIÓCESIS DE SANTIAGO

Para los obispos en Aparecida el itinerario formativo de los discípulos
misioneros se inicia y fundamenta en el encuentro con Jesucristo. Además
afirman que el discípulo es un formando, una persona que sigue a su
maestro para dejarse formar por él, para aprender y parecerse a él, y, en
caso del cristiano, para dejarse transformar en Cristo. Pero además, es
también un formador. Está llamado a continuar la misión de Jesús de
formar discípulos misioneros en la Iglesia al servicio de la vida.

OBJETIVO: ofrecer a los laicos que sirven como Formadores en la
Arquidiócesis de Santiago herramientas para lograr que sean servidores
coherentes con el Evangelio y la Pedagogía de Jesús, dentro del marco del
Plan de Formación para Laicos,

DESTINATARIOS: formadores y responsables de procesos formativos de
cualquier ámbito pastoral que participen o deseen participar en la
formación de laicos en la Arquidiócesis. Personas, por tanto, con formación
suficiente en cuanto a los contenidos de las materias que imparten y con
conocimiento de los contenidos mínimos del Plan de Formación.

DESARROLLO: cuatro niveles a desarrollar en dos años de áreas como la
didáctica, estrategias educativas, fines de la formación, etc. vinculadas a los
contenidos pedagógicos del Portafolio “Formar al estilo de Jesús” y a la
experiencia desarrollada en el proceso de implementación del Plan de
Formación.

DÍAS Y HORAS: cada nivel se desarrollará los días sábados, en dos o tres
sesiones mensuales de 9:00 a 14:00 hrs.

ENFOQUE METODOLÓGICO: activo, participativo, incentivando el
aprendizaje colaborativo de los participantes, en una modalidad de talleres
de reflexión y acción, que facilitarán el proceso de auto/aprendizaje.

EVALUACIÓN: en base a los talleres presentados y al trabajo final que
acrediten el aprendizaje logrado.

AÑO 2010

Trabajaremos con dos grupos:

Grupo 2010 realizará el Primer y Segundo Nivel
Grupo 2009 realizará el Tercer y Cuarto Nivel

Para ambos grupos las fechas son las mismas:

Abril: 10, 17 y 24
Mayo: 15, 22, 29
Junio: 5, 12 y 19

Julio: 3 y 10
Agosto: 7 y 21

Septiembre: 4 y 25
Octubre: 2, 9 y 23
Noviembre: 6 y 20
Diciembre: 4 y 11

COSTO
El año tiene un costo de $ 50.000

LUGAR DE REALIZACIÓN
Colegio Sagrados Corazones de Alameda

Alameda 2062 (Metro Estación Los Héroes)



NIVEL I (40 hrs.)

OBJETIVO: Comprender y reflexionar sobre los fundamentos de
la educación y sus implicancias al momento de diseñar y
desarrollar una unidad de aprendizaje.

CONTENIDOS:

 Concepto de Educación.
 Teorías de aprendizaje.
 Desarrollo psicoevolutivo: cognitivo, social,

emocional, moral.

 Concepción de aprendizaje.
 Habilidades educativas del formador.

NIVEL II (60 hrs.)

OBJETIVO: Interiorizar los elementos curriculares básicos que
permiten construir el conocimiento aplicando los componentes
de la didáctica educativa en el desarrollo de una unidad de
aprendizaje.

CONTENIDOS:
 Teoría del currículum.
 Didáctica educativa.

 Construcción de una unidad formativa:
Planificación.

 Construcción de experiencias y/o propuestas.

NIVEL III (60 hrs.)

OBJETIVO: Analizar e integrar diferentes enfoques didácticos
para realizar actividades pedagógicas con mayor sentido y
alineadas a los contenidos del plan de formadores y a utilizar los
diversos recursos didácticos para el aprendizaje.

CONTENIDOS:
 Estrategias educativas y proceso de enseñanza y

aprendizaje.
 Estrategias interactivas de aprendizaje.
 Actividades de enseñanza y aprendizaje en el ciclo

educativo.

NIVEL IV (40 hrs.)

OBJETIVO: Comprender la evaluación como un proceso
integrado y coherente con el proceso de enseñanza aprendizaje,
el cual requiere utilizar procedimientos e instrumentos que
posean una adecuada calidad pedagógica.

CONTENIDOS:

 Evaluación educativa: conceptualización.
 Revisando Procedimientos e Instrumentos de

Evaluación.
 Diseño Pauta de Evaluación.
 Asignación de puntaje.
 Análisis de resultados de evaluación.
 Retroalimentación de la evaluación: usos de

resultados.

 Coherencias entre la intervención pedagógica y el
proceso de evaluación.


